REGULAMIN
Rady Nadzorczej Spoétdzielni

Mieszkaniowej Lokatorsko-Wilasnosciowej
w Cheiltmzy

uchwalony przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw Spétdzielni
w dniu 22.06.2018r.

obowigzuje z dniem podjecia uchwaty



I. Postanowienia ogdine

g1
Rada Nadzorcza Spoétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko-Wiasnosciowej w
Chetmzy dziata na podstawie:
- przepisOw ustawy z 15.12.2000r. o spétdzielniach mieszkaniowych, ustawy z
dnia 16 wrzesnia 1982r. - Prawo Spédidzielcze z pdzniejszymi zmianami,
- postanowien Statutu Spoétdzielni,
- niniejszego Regulaminu.

§2

Rada jest organem uchwatodawczym oraz nadzorujagcym i kontrolujgcym
dziatalnos¢ Spotdzielni.

II. Zakres dziatania Rady
1.Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej organu statutowego Spoétdzielni nalezy:

1) uchwalenie planéw gospodarczych i programoéw dziatalnosci spotecznej i
oswiatowo - kulturalnej,

2) nadzér i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonanie okresowych ocen wykonania przez Spoétdzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spoétdzielnie praw jej cztonkow,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad
wnioskow organdéw Spétdzielni i jej cztonkow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz
nabycia zakfadu lub innej jednostki organizacyjnej,

4) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni,

5) rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu,

6) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w
szczegdblnosci wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych,

7) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych
miedzy Spodtdzielnia, a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez
Spotdzielnie w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentowanie
Spotdzielni przy tych czynnosciach.

Do reprezentowania Spoétdzielni wystarczy dwoch czionkéw Rady przez

nig upowaznionych,

8) uchwalenie regulaminu Zarzadu,

9) podejmowanie uchwat w sprawie ubezpieczenia OC cztonkéw Zarzadu,

10) uchwalanie regulaminéw Komisji Rady Nadzorczej,

11) uchwalenie zasad rozliczania kosztéw budowy i ustalania



wysokosci wktadow,

12) uchwalanie zasad rozliczania kosztéw poniesionych na
modernizacje budynkow,

13) uchwalanie regulaminéw uzywania lokali w domach Spdétdzielni
oraz porzadku domowego i wspotzycia mieszkancow,

14) uchwalenie szczegdétowych zasad rozliczania kosztdw gospodarki
zasobami mieszkaniowymi i ustalania wysokosci optat za lokale w tym
na dziatalnos¢ spoteczna i oswiatowo - kulturalng,

15) podejmowanie uchwat w sprawie zwiekszenia obcigzenia wiascicieli
lokali uzytkowych na wniosek wiekszosci wiascicieli zamieszkujacych w
budynku,

16) wybdr i odwotanie cztonkdw Zarzadu tj. Prezesa Zarzadu i jego
zastepcéw,

17) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

18) opiniowanie sprawozdan, opiniowanie projektow uchwat przedktadanych
przez Zarzad na Walnym Zgromadzeniu oraz zgtaszanie witasnych
projektow uchwat,

19) uchwalanie regulaminu okreslajgcego obowigzki Spétdzielni i cztonkdw
w zakresie napraw wnetrz lokali oraz zasad rozliczen Spétdzielni z
cztonkami zwalniajgcymi lokale,

20) nadzér nad wykonywaniem zalecen polustracyjnych,

21) uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spoétdzielni,

22) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub likwidacji srodkéw
trwatych,

23) uchwalenie regulaminu wynajmu lokali mieszkalnych,

24) wybor biegtego rewidenta badajacego bilans.

2. Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, czionkéw i pracownikow

Spoétdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przeglada¢ ksiegi i
dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan majatku Spétdzielni.
3. Rada Nadzorcza sktada sprawozdania ze swojej dziatalnosci Walnemu

Zgromadzeniu.

I1I. Skiad Rady

§3
1.Rada Nadzorcza sktada sie od 5 do 7 czionkdw wybranych przez Walne
Zgromadzenie.

2.Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata poczawszy od Walnego Zgromadzenia,
na ktérym wybrano jej sktad, do Walnego Zgromadzenia dokonujgcego wyboru
nowego skiadu Rady Nadzorczej.

3.Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba karana za przestepstwo



przeciwko mieniu i przestepstwa gospodarcze oraz osoba, o ktérej mowa w art.
57 prawa spotdzielczego.

4.Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze zosta¢ osoba pozostajgca w
matzenstwie z czionkiem Zarzadu Ilub kierownikiem biezacej dziatalnosci
gospodarczej Spétdzielni, a takze spokrewniona lub spowinowacona z nimi

(art. 57 ustawy).

8§ 4

Rada na swoim pierwszym posiedzeniu, ktore zwotuje
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia Czionkdéw dokonuje wyboru ze
swojego grona Przewodniczgcego, Zastepce przewodniczacego, Sekretarza
Rady.

§5

1.Rade reprezentuje Przewodniczacy, ktory kieruje pracami Rady, przewodniczy
na ich posiedzeniach oraz podpisuje pisma wychodzace od Rady, a takze
pozostaje w statej tgcznosci z Zarzadem Spétdzielni.

2.Zastepca Przewodniczacego Rady zastepuje Przewodniczgacego w razie
potrzeby oraz koordynuje prace Komisji.

3.Sekretarz zapoznaje Rade z protokotami z zebran plenarnych, nanosi do
protokotu uwagi zgtoszone przez uczestnikdow tych zebran oraz czuwa nad
wykonaniem uchwat Rady.

§6
1.Mandat cztonka Rady wygasa z uptywem kadencji, na ktorg zostat wybrany.
Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadkach:
l)odwotania w gtosowaniu tajnym wiekszoscia 2/3 glosow przez Walne
Zgromadzenie, ktére dokonato wyboru,
2)zrzeczenia sie mandatu,
3)ustania cztonkostwa w Spoétdzielni.

2.W sytuacji, gdy liczba radnych w wyniku utraty mandatu przez
jednego z czionkdw jest mniejsza niz 5, Walne Zgromadzenie, na
najblizszym posiedzeniu dokonuje wyboru uzupetniajgcego.

3.W sktad Rady nie mogg wchodzi¢ pracownicy Spoétdzielni oraz osoby
pozostajace z pracownikami zatrudnionymi w Spoétdzielni w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa w linii prostej (np. syn lub
corka, matka lub ojciec).



§7

1. Cztonkowie Rady nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspodlnicy lub cztonkowie wiadz
w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec
Spotdzielni z wyjatkiem cztonkostwa we wiadzach podmiotéw gospodarczych,
ktérych udzialowcem Ilub czionkiem jest Spétdzielnia (w tym wypadku
wymagana jest zgoda Rady).

2. Za dziatalnos$¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni uznaje sie: zatrudnienie,
posiadanie udziatéw lub zasiadanie we witadzach podmiotéw gospodarczych,
ktére wykonujgq prace, dostarczajq towary lub $wiadczgq ustugi na rzecz
Spotdzielni. Postanowienie to nie dotyczy posiadania udziatéow w spétkach
akcyjnych, ktdérych udziaty sg dopuszczone przez Komisje, Papieréw
Wartosciowych do publicznego obrotu.

3. Wskutek naruszenia zakazu, o ktérym mowa w ust. 1 w Rada moze
podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka Rady w petnieniu czynnosci.
4.Przewodniczacy Rady zwotuje w tym celu posiedzenie Rady w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od dnia podjecia wiadomosci o naruszeniu przez cztonka
Rady zakazu konkurencji wobec Spoétdzielni powiadamiajac zainteresowanego.
5.Rada moze podja¢ uchwate o zawieszeniu cztonka Rady na okres 30 dni w
celu zniesienia przyczyn podjecia tej uchwaty.

6. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 5
przewodniczacy na wniosek Rady zwotuje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
w celu podjecia uchwaty o uchyleniu decyzji Rady lub odwotaniu zawieszonego
cztonka Rady.

§8
Cztonek Rady winny czynu lub zaniedban, przez ktore Spéidzielnia poniosta
szkode odpowiada za nie osobiscie stosownie do postanowien art. 58 oraz
267 lit. d Prawa Spotdzielczego.

IV. Organizacja pracy Rady

§9
Rada realizuje swoje zadania statutowe poprzez:
1) posiedzenia plenarne Rady,
2) prace Komisji Rady.

§10
1.Rada dziata na podstawie ustalonego i przyjetego rocznego planu pracy.



2.Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Rady lub w razie jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczacego co najmniej raz na kwartat.

3.Posiedzenie Rady powinno by¢ zwotywane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady lub
na wniosek Zarzadu w terminie 4 tygodni od dnia zgtoszenia wniosku.

§ 11
1. Do obowigzkéw czionka Rady nalezy udziat w posiedzeniach Rady i
uczestniczenie w pracach komisji, do ktorej zostat powotany przez Rade.
2. Cztonek Rady, ktéry nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniach, o ktdrych
mowa w ust. |, jest obowigzany usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosc.
3. Cztonkowie Rady zobowigzani sq do przestrzegania tajemnicy stuzbowej w
zakresie uzyskanych informacji dotyczacych wewnetrznych dokumentéw
Spoétdzielni, a w szczegdlnosci umow, ktorych tres¢ powinna pozostaé poufna
(tajemnica handlowa) oraz dokumentéw, ktére Spédidzielnia pozyskuje od
podmiotdéw zewnetrznych.

g§12
W posiedzeniach Rady, Komisji mogq uczestniczy¢ z gtosem doradczym
cztonkowie Zarzgdu oraz inni zaproszeni goscie.

§ 13

1.Rada powotuje ze swojego grona na czas kadencji Rady Komisje Rewizyjng
oraz w zaleznosci od potrzeb inne Komisje state.

2.Rada moze powotac takze Komisje dorazne.

3.Komisje Rady dziatajg w oparciu o regulaminy i plany pracy uchwalone przez

Rade.

4W skifad Komisji wchodzi przynajmniej 3 czionkdow Rady przy czym
przewodniczgcego Komisji wyznacza Rada.

5.Komisje nie mogq zastepowaé Rady w podejmowaniu uchwat.

6.Sprawozdania i wnioski Komisji rozpatruje Rada.

V. Tryb obradowania i podejmowania uchwat

8§ 14
1.Posiedzenia plenarne oraz Prezydium Rady zwotuje przewodniczacy Rady, a w
razie jego nieobecnosci zastepca przewodniczacego.
2.Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczgcego, obowigzany jest zwotac¢ posiedzenie Rady na wniosek 1/3
cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu w terminie 4 tygodni od dnia
zgtoszenia wniosku.



§ 15
1.Termin i porzadek obrad Rady ustala Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
2.Zawiadomienia o0 terminie posiedzenia Rady wraz 2z proponowanym
porzadkiem obrad powinny by¢ doreczone cztonkom Rady, Zarzadowi i
zaproszonym gosciom co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.
3.Do zawiadomien nalezy dotaczy¢ w miare potrzeby projekty uchwat i inne
materiaty w sprawach, ktére majq byc¢ rozpatrywane przez Rade.

§ 16
Najpozniej na 3 dni przed terminem, kazdy czionek Rady moze zgtosic¢
Przewodniczgcemu Rady umotywowany wniosek o zmiane lub uzupetnienie
porzadku obrad. Wniosek taki Przewodniczacy Rady podaje do wiadomosci na
posiedzeniu przed zatwierdzeniem porzadku obrad.

§17
1.Uchwaty Rady sq wazne, jezeli zostaty podjete w obecnosci co najmniej 50%
jej cztonkdw, w tym w obecnosci Przewodniczacego Rady lub jego Zastepcy.
2.Uchwaty Rady podejmowane sg zwykla wiekszosciq gtosow. Dla podjecia
uchwat w sprawach wyboru i odwotania cztonkéw Zarzadu wymagana jest
wiekszos¢ kwalifikowana 2/3.

§ 18
1.Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.
2.Gtosowanie tajne odbywa sie przy:

wyborach i odwotywaniu cztonkéw Zarzadu,
2) podejmowaniu uchwat co do wszelkich czynnosci prawnych miedzy
Spoétdzielnig a cztonkami Zarzadu.

3.Ponadto, glosowanie tajne odbywa sie na zadanie przynajmniej 2 czionkow
Rady obecnych na posiedzeniu.

4.Cztonkowie Rady nie mogq bra¢ udziatu w sprawach wylgcznie ich

dotyczacych.

5.Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtosdw uwzglednia sie gtosy za i
przeciw uchwale oraz gtosy wstrzymujace sie.

§ 19
1.Rada wybiera czionkéw Zarzadu, w tym prezesa i =zastepcow z
nieograniczonej liczby kandydatéw.
2.Kandydatéow na poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu obecni na zebraniu



zgtaszajq bezposrednio do przewodniczacego zebrania. Zgtaszanie
kandydatow odbywa sie z podaniem imienia i nazwiska kandydata oraz
krotkiego uzasadnienia kandydatury.

3.Do zgtoszenia kandydata nieobecnego na zebraniu nalezy dotaczy¢ jego
pisemng zgode na kandydowanie. Zebrani moga uzalezni¢ rozpatrzenie
kandydatur od przedtozenia im dokumentéw stwierdzajacych kwalifikacje
kandydatow, nadto zazadac osobistej obecnosci kandydata na posiedzeniu.

4.Po zgtoszeniu kandydatur przewodniczgacy ustala ostateczng liste kandydatéw
i zarzadza wybranie komisji skrutacyjnej dla przeprowadzenia wyborow.

5.Komisja skrutacyjna w sktadzie co najmniej 3 o0sdb przygotowuje kartki

wyborcze.

6.Karty wyborcze sporzadza sie oddzielnie dla prezesa, zastepcow prezesa.

7.Nazwiska na kartach wyborczych umieszcza sie w porzadku alfabetycznym.

8.Gtosowanie odbywa sie przez skreslenie nazwisk umieszczonych na karcie
wyborczej. Za gtos wazny uznaje sie karte, na ktérej pozostato nie wiecej niz
jedno nazwisko nie skreslone.

9.Z wyboréw Komisja skrutacyjna sporzadza protokot.

10. Ogtoszenia wynikdw wyborow dokonuje Przewodniczacy Rady.

VI. Postanowienia koncowe

8§ 20

1.Z posiedzen Rady sporzgdzane sg protokoty.

2.Protokot powinien zawiera¢ date obrad, liczbe obecnych cztonkéw Rady wg
listy obecnosci, porzadek obrad, przebieg dyskusji wg omawianego porzadku
obrad, tres¢ podjetych uchwat oraz wnioskdéw. Przy podejmowaniu uchwat
oraz przy kierowaniu wnioskdw wymagane jest podanie liczby gtosujacych
za uchwatg lub wnioskiem i liczby gtosujacych przeciw.

3.Protokoty z obrad podpisujg przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci na
posiedzeniu zastepca przewodniczacego i sekretarz Rady.

4.0bstuge posiedzen Rady zapewnia Zarzad, w szczegdlnosci przechowuje
wszystkie dokumenty zwigzane z dziatalnoscig Rady.

§ 21
Wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej jest zgodne ze
Statutem SM i jest nastepujqce:

1.Przewodniczacy - 42% minimalnego wynagrodzenia

2. Z-ca Przewodniczacego - 37% minimalnego wynagrodzenia
3. Sekretarz - 37% minimalnego wynagrodzenia

4. Przewodniczacy Komisji — 33% minimalnego wynagrodzenia
5.Cztonkowie Rady - 30% minimalnego wynagrodzenia



§ 22
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.



